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ANEXO 7.1. 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

 

ÍTEM ROL 
CANTI

DAD 
PERFIL 

1 
Gerente de 

Proyecto 
1 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, 
Administración de Empresas, Contaduría Pública, Administrador Financiero o 
Carreras afines, con mínimo 5 años de experiencia certificada en Gerencia de 
Proyectos, para soporte, mantenimiento y nuevos desarrollos en soluciones ERP 
Oracle PeopleSoft. 

2 
Líder de Servicio 
– Mesa de ayuda 

1 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, mínimo 
5 años de experiencia certificada en Coordinación de Mesas de Ayuda y/o Servicio, 
orientada a la asignación y gestión de incidentes en soluciones ERP Oracle 
PeopleSoft. 

3 

Consultor 
Técnico – Mesa 

de ayuda Nivel 1 
y 2 

2 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, mínimo 
3 años de experiencia certificada en atención y gestión de incidentes en 
Soluciones Oracle PeopleSoft ERP, con conocimientos en java, .Net, bases de 
datos SQL server, Oracle, servidores de aplicaciones Weblogic , OAS y/o 
conocimientos básicos en PHP, HTML, JQuery. 

4 

Consultor 
Funcional – 

Mesa de Ayuda 
Nivel 1 y 2 

2 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, 
Administración de Empresas, Contaduría Pública, Administrador Financiero o 
Carreras afines, mínimo 3 años de experiencia en atención y gestión de incidentes 
en Soluciones Oracle PeopleSoft ERP 

5 

Consultor 
Técnico – 

Desarrollo de 
Evolutivos  

2 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, mínimo 
3 años de experiencia certificada en ejecución de customizaciones y/o nuevos 
desarrollos en Soluciones Oracle PeopleSoft ERP, con conocimientos en java, 
.Net, bases de datos SQL server, Oracle, servidores de aplicaciones Weblogic , 
OAS y/o conocimientos básicos en PHP, HTML, JQuery, 

6 

Consultor 
Funcional – 

Desarrollo de 
Evolutivos 

2 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, 
Administración de Empresas, Contaduría Pública, Administrador Financiero o 
Carreras afines, mínimo 3 años de experiencia certificada en ejecución de 
customizaciones y/o nuevos desarrollos en Soluciones Oracle PeopleSoft ERP 

7 
Consultor de 

Infraestructura 
PeopleSoft 

1 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, mínimo 
3 años de experiencia certificada en Administración de Infraestructura de Oracle 

8 Consultor QA 1 
Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, 
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Administración de Empresas, Contaduría Pública, Administrador Financiero o 
Carreras afines, mínimo 3 años de experiencia en ejecución de customizaciones 
y/o nuevos desarrollos en Soluciones Oracle PeopleSoft ERP 

9 

Consultor 
PeopleSoft con 
Experiencia en 
Base de Datos 

1 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, mínimo 
3 años de experiencia certificada en Administración de Base de Datos Oracle 

10 
Arquitecto de 

Soluciones  
1 

Título profesional en Ingeniería de Sistemas e Informática, ingeniería de software, 
ingeniería electrónica, Ingeniería en telecomunicaciones, ingeniería mecatrónica, 
ingeniería industrial o carreras afines al desarrollo y gestión de software, 
especializado en arquitectura de software, mínimo 5 años de experiencia 
certificada en interoperabilidad en soluciones, microservicios, soluciones BPM de 
Oracle, participación en la solución de integraciones basadas en RedHat sobre 
Open Shif 

 


